
Gagner en Afrique avec l’Afrique  

 

Des mesures concrètes et 
renforcement des compétences  

 

Les actions de développement de la FIFA, 
notamment en Afrique, n’ont cessé de se diversifier 
depuis l’élection du Président Joseph S. Blatter en 
1998. Le Programme d’Assistance Financière, les 
projets Goal et plus récemment l’initiative « Gagner 
en Afrique avec l’Afrique », dotée d’un budget de 
70 millions de dollars, en sont de parfaites 
illustrations. 

« Gagner en Afrique avec l’Afrique » fait partie de 
cet héritage que la FIFA entend laisser à 
l’ensemble du continent dans le cadre de la Coupe 
du Monde de la FIFA 2010 en Afrique du Sud. 
Cette initiative comprend des actions bien 
spécifiques, complémentaires, et qui toutes 
contribueront au développement durable de qualité 
du football en Afrique : 

• réalisation de 52 terrains en gazon artificiel de 
grande qualité (un pour chacun des membres 
de la CAF à l’exception de l’Afrique du Sud), 

 
• professionnalisation du football à travers le 

soutien aux clubs d’élite (évaluation et conseil 
pour l’amélioration des compétitions 
nationales, organisation de diverses 
formations, fourniture d’équipements, mise en 
place d’un système de gestion des licences 
des joueurs et des compétitions, préparation à 
l’introduction d’une licence des clubs ), 

 
• soutien aux camps de préparation de la Coupe 

du Monde de la FIFA 2010, 
 
• formation de cadres en management dans le 

domaine du sport (CIES), 
 
• programme de recherches et de sensibilisation 

dans le domaine médical, 
 
• soutien aux célébrations du 50e anniversaire 

de la CAF et notamment à la réalisation d’un 
coffret CD sur l’histoire du football africain, 

 
• organisation d’un match de gala en l’honneur 

de Nelson Mandela en Afrique du Sud, 
 
• soutien à l’organisation des Coupes du Monde 

des moins de 17 et 20 ans en Égypte et au 
Nigeria avec notamment le financement de 
terrains en gazon artificiel pour les 
compétitions, 

 
• séminaires à l’attention des médias africains 

dans la perspective de la couverture de la 
Coupe du Monde de la FIFA 2010 (les 
principaux métiers ciblés par cette action sont 
les journalistes de la presse écrite, les 
photographes, les commentateurs TV et les 
producteurs d’image). 

 
 
L’une des actions fondamentales de la FIFA sur le 
continent africain vise à renforcer les compétences 
et à professionnaliser les acteurs du football. À 
travers des formations organisées à l’échelle 
nationale et régionale, les directeurs techniques 
nationaux, les entraineurs de clubs, les arbitres, les 
instructeurs de formateurs, les présidents de 
fédérations et de clubs, le personnel médical et 
paramédical des 53 associations membres ont pu 
rencontrer leurs homologues africains, échanger, 
découvrir et prendre connaissance de nouvelles 
approches, de nouvelles techniques et de 
pratiques innovantes. 

Les répercussions de ses formations sont 
multiples. Les bénéficiaires directs ont pu, à la 
suite de ces formations, transmettre leurs connais-
sances et leur savoir-faire à de nombreux acteurs 
dans le domaine du football à l’échelle régionale et 
dans leur communauté. Ce sont donc indirecte-
ment l’ensemble des joueurs, licenciés ou ama-
teurs, et des passionnées de football du continent 
qui ont pu bénéficier de l’amélioration de la qualité 
du ballon rond et de ces vertus. Cette volonté de la 
FIFA de professionnaliser l’ensemble des acteurs 
du football en Afrique passe aussi par des actions 
de formation très innovantes, qui dépassent le 
terrain et ses principaux protagonistes. 

Mais pour professionnaliser le football africain, la 
FIFA vise aussi d’autres métiers  qui participent au 
succès et à la popularité du ballon rond. Les 
journalistes de la presse écrite, les commentateurs 
de matches, les photographes ou encore les 
producteurs d’images d’origine africaine se verront 
proposer des séminaires organisés dans 
différentes régions d’Afrique avec les meilleurs 
experts mondiaux afin d’améliorer la qualité de la 
couverture du jeu et des compétitions et offrir 
toujours plus de plaisir aux amateurs. Enfin, le 
cursus en management sportif créé avec le Centre 
International d’Étude du Sport (CIES) en Afrique 
témoigne de la réelle volonté dont fait preuve la 
FIFA de transmettre son savoir à l’Afrique.Depuis 
deux ans, quatre universités africaines (deux en 
Afrique du Sud, une au Sénégal et une en Égypte) 
proposent à des étudiants venus de toute l’Afrique 
et au profil très varié des cours en anglais, en 
français et en arabe sur les fondamentaux du 
management sportif adaptés au contexte régional.  



Gagner en Afrique avec l'Afrique

Soutien aux leagues et clubs

53 associations membres
Evaluation

Ligue
Cours 

Entraînement
Cours

Arbitrage
Cours Club 

Management
Equipement IT

ALGERIA Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009 Plan 2009/2010
ANGOLA Plan 2009 ? ? Plan 2009 Done -2007/2008
BENIN Done -2007/2008 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Done -2007/2008 Plan 2009
BOTSWANA Done -2007/2008 Plan 2009 Plan 2009 Done 2008 Done -2007/2008 Start 2008
BURKINA FASO Done -2007/2008 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Done -2007/2008 Plan 2009
BURUNDI Done -2007/2008 Done 2008 Done 2008 Done 2008 Done -2007/2008 Start 2008
CAMEROON Done -2007/2008 Done 2008 Done 2008 Done 2008 Done -2007/2008 Start 2008
CAPE VERDE ISLANDS Done -2007/2008 Done 2008 Done 2008 Done 2008 Done -2007/2008 Plan 2009
CENTRAL AFRICAN REP. Done -2007/2008 Plan 2009 Plan 2009 Not applicable Done -2007/2008
CHAD Plan 2009/2010 Plan 2009
COMOROS Done -2007/2008 Done 2008 Plan 2009 Not applicable Done -2007/2008 Start 2008
CONGO Done -2007/2008 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009
CONGO DR Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Done -2007/2008 Plan 2009
COTE D IVOIRE Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Done -2007/2008 Start 2008
DJIBOUTI Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Not applicable Done -2007/2008
EGYPT Plan 2009/2010 Plan 2009 Plan 2009/2010
EQUATORIAL GUINEA Done -2007/2008 Plan 2009 Done 2008 Plan 2009 Done -2007/2008 Plan 2009
ERITREA Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Done -2007/2008 Plan 2009/2010
ETHIOPIA Plan 2009
GABON Done -2007/2008 Done 2008 Plan 2009 Done 2008 Done -2007/2008 Plan 2009/2010
GAMBIA Plan 2009/2010 Done -2007/2008
GHANA Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009
GUINEA Plan 2009
GUINEA-BISSAU Plan 2009/2010 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009/2010
KENYA Plan 2009 Done 2008 Done 2008 Done -2007/2008 Plan 2009
LESOTHO Done -2007/2008 Plan 2009 Plan 2009 Done 2008 Done -2007/2008 Plan 2009
LIBERIA Plan 2009
LIBYA Done -2007/2008 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009/2010 Done -2007/2008 Plan 2009/2010
MADAGASCAR Done -2007/2008 Done 2008 Plan 2009 Not applicable Done -2007/2008 Plan 2009
MALAWI Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009 Done -2007/2008 Plan 2009/2010
MALI Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Done -2007/2008 Plan 2009
MAURITANIA Done -2007/2008 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Done -2007/2008 Plan 2009/2010
MAURITIUS Done -2007/2008 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Done -2007/2008 Plan 2009
MOROCCO Done -2007/2008 Done 2008 Done 2008 Done 2008 Done -2007/2008 Start 2008
MOZAMBIQUE Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Done -2007/2008 Plan 2009/2010
NAMIBIA Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009 Plan 2009/2010
NIGER Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Done -2007/2008 Plan 2009/2010
NIGERIA Plan 2009
RWANDA Done -2007/2008 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Done -2007/2008 Start 2008
SAO TOME E PRINCIPE Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Done -2007/2008
SENEGAL Done -2007/2008 Done 2008 Done 2008 Plan 2009 Done -2007/2008 Plan 2009
SEYCHELLES Not applicable Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Plan 2009/2010 Done -2007/2008 Plan 2009/2010
SIERRA LEONE Plan 2009
SOMALIA Plan 2009
SOUTH AFRICA Plan 2009 - special Plan 2009
SUDAN Plan 2009/2010 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009/2010
SWAZILAND Done -2007/2008 Done -2007/2008 Plan 2009/2010
TANZANIA Done -2007/2008 Plan 2009 Done 2008 Done 2008 Done -2007/2008 Plan 2009
TOGO Done -2007/2008 Done -2007/2008 Plan 2009/2010
TUNISIA Done -2007/2008 Done 2008 Plan 2009 Plan 2009 Done -2007/2008 Plan 2009
UGANDA Plan 2009/2010 Plan 2009
ZAMBIA Done -2007/2008 Plan 2009 Plan 2009 Plan 2009 Done -2007/2008 Plan 2009
ZIMBABWE Plan 2009

Réalisé en 2007/2008
Plan 1re semestre 2009
Plan 2e semestre 2009 / 1er semestre 2010
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